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REGIMENTO DO ESTAGIO OBRIGATORIO DO CURSO DE MEDICINA

Capitulo I - Caracterizacao do Estagio

Art. 1° Entende-se por Estagio Obrigatorio o ultimo ciclo do curso de graduacdo em medicina,
correspondendo aos quatro ultimos periodos do curso. O Estagio caracteriza-se por atividade
curricular obrigatéria de treinamento em servigo, sob supervisdo docente ou de preceptoria,
desenvolvida pelos alunos do Curso de Medicina matriculados nos dltimos quatro semestres do
curso.

Pardgrafo 1 - Durante o Estagio serdo realizadas atividades prioritariamente praticas e teorico-
préticas, pertinentes aos contetdos curriculares, podendo haver atividades suplementares e
extracurriculares de cunho cientifico ou humanistico, ndo se submetendo ao regime habitual de
faltas e férias escolares e outros condicionamentos contrarios a sua execucgao.

Paragrafo 2 - O Estagio seré regido pela Comissdo do Estagio (CE), estabelecido conforme o
Artigo 8.

Art. 2°. O Estagio ocorrera em instituicdes conveniadas com a Universidade Federal de Vicosa
(UFV), abrangendo os niveis primario, secundario e terciario de atencdo a satde e de acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de graduacdo em Medicina (DCN, 2014).

Art. 3°. O Estagio tera duracdo de 4 (quatro) semestres (3480 horas, 96 semanas), em um prazo
minimo de vinte e dois meses, compreendendo a carga horéria descrita no Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC), distribuida ao longo dos ultimos 4 (quatro) semestres do Curso de Medicina, conforme
calendario geral aprovado pela Coordenacao do Curso.

Art. 4° O Estégio serd desenvolvido em tempo integral, respeitando a especificidade de cada
maodulo e os limites da carga horaria, de acordo com o planejamento elaborado pelos docentes e/ou
preceptores de cada modulo, sendo, obrigatoriamente, aprovado pela Coordenacao do Curso.

Art. 5°. O Estégio obrigatorio sera composto por 8 Mddulos Disciplinares assim designados: Saude
do Adulto e do Idoso I (Enfase em Clinica Médica), Satde da Crianca e do Adolescente, Saude da
Mulher e Saude da Familia, durante o primeiro ano de Estagio; e Saude do Adulto e do Idoso 1l
(Enfase em Clinica-Cirurgica), Urgéncia e Emergéncia, Atencdo Primaria/Saude Mental e Eletivo,
durante o segundo ano do Estagio.

Parégrafo 1 — Os alunos, divididos em grupos, realizarao as atividades do Estagio em sistema de
rodizio continuo de 12 semanas de atividade em cada Mddulo.

Paragrafo 2 — A divisdo da turma em grupos do Estagio dar-se-d4 a critério da CE, que
considerara prioritariamente a distribuicao realizada pelos alunos matriculados.

Parégrafo 3 - O grupo de alunos constituido para o Estagio devera permanecer 0 mesmo até o
final do Estagio, ndo sendo permitida a troca entre integrantes de grupos.



Paragrafo 4 — Os grupos deverdo ter nimero equivalente de alunos para evitar sobrecarga e
oscilacdo na proporc¢édo alunos-pacientes-docentes/preceptores, em cada setor.

Paragrafo 5 - E de competéncia da CE a ordem dos rodizios dos médulos para cada turma,
assim como a analise para tratamentos excepcionais.

Capitulo 2 - Condic6es para Matricula no Estagio

Art. 6°. Para o ingresso no Estagio, o aluno deverd, obrigatoriamente, ter cursado e sido
Aprovado em todas as disciplinas da matriz curricular até o 8° periodo letivo, sem excecao.

Parégrafo 1 - Nos casos de trancamento de Modulos do Estagio a CE determinara o novo grupo
em que o aluno ira ingressar apds seu retorno.

Paragrafo 2 - Serd permitido o trancamento do Mdédulo de Estagio em situagBes excepcionais,
devendo cada caso ser submetido a apreciacdo pela CE mediante solicitacdo formal do aluno até
duas semanas ap6s o inicio do modulo em questdo, sendo vedado o trancamento parcial de
modulo.

Capitulo 3 - Obijetivos do Estagio

Art. 7°. O Estagio tem como objetivo principal desenvolver e aperfeicoar as competéncias e
habilidades profissionais desejaveis ao médico generalista de acordo com o perfil do médico
egresso, previsto no Projeto Pedagdgico do Curso de Medicina da UFV e com base nas Diretrizes
Curriculares para os cursos de Graduacdo em Medicina. Desta maneira, sdo seus objetivos:

a) oferecer treinamento pratico e supervisionado nas grandes areas médicas (Clinica Médica,
Clinica Ciruargica, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Medicina de Familia, Urgéncia e
Emergéncia e Salude Mental), capacitando o aluno a abordar e resolver os problemas de saide
mais prevalentes na populacdo, em todos os niveis de atencéo a salude;

b) oferecer oportunidades para ampliar, integrar e aplicar os conhecimentos adquiridos durante
0s semestres anteriores do curso de graduacao;

c) aperfeicoar o raciocinio clinico exigido no diagndstico e resolucdo dos problemas de saude
nas diversas areas da medicina;

d) estimular o exercicio de analise critica da atividade médica, em seus aspectos cientificos,
éticos e sociais;

e) promover o aperfeicoamento, ou aquisi¢cdo, de atitudes adequadas a assisténcia aos pacientes,
além de capacitagdo nos diversos aspectos da relacdo medico-paciente;

f) aquisicdo e aperfeicoamento de técnicas e habilidades indispensaveis ao exercicio da
medicing;

g) estimular a pratica da assisténcia integrada, através da interacdo com o0s diversos
profissionais da salde;

h) estimular o interesse pela promogdo, preservacao da satde e prevencdo das doencas;



i) aprimorar a consciéncia das limitacdes, responsabilidades e deveres éticos do médico, perante
0 paciente, a instituicdo e a comunidade;

J) propiciar experiéncias em atividades resultantes da interacdo escola médica-comunidade;

k) estimular a ideia da necessidade de aperfeicoamento profissional continuado e

I) estimular a capacidade de aprendizagem autdbnoma.
Capitulo 4 - Comissao do Estagio
Art. 8 - A CE é um 6rgdo assessor da Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Medicina,
constituida com a finalidade de auxiliar a boa condugdo do Estagio, participando ativamente do
Estagio em conformidade com este regulamento e com as normas da UFV e da legislacdo
educacional nacional.
Art. 9° - A CE seré constituida por:

| — Coordenacdo geral do Curso de Graduagdo em Medicina;

Il — Coordenacdo geral do Estagio;

Il — Coordenacdo dos Mddulos do Estégio

IV — 1 (um) representante discente de cada ano do Estégio
Art. 10° — A CE serd presidida pelo Coordenador do Curso de Graduacdo em Medicina, cabendo-
Ihe voto decisorio, em caso de empate em votacdo, e este serd também o responsavel por fazer
cumprir as deliberacbes e os encaminhamentos que se fizerem necessarios. Na sua auséncia e

impedimento, sera substituido pelo vice-coordenador do curso.

Pardgrafo 1 - Os representantes discentes de cada ano serdo indicados por seus pares, tendo
mandato de 12 meses.

Paragrafo 2 — O aluno reprovado ou com sancdes disciplinares oriundas do Estagio ndo podera
ser membro da CE.

Pardgrafo 3 - Os Coordenadores dos Mddulos do Estagio serdo indicados pelos seus pares
(professores da area clinica do modulo), com mandato de 24 meses.

Art. 11°. As reunides da CE ocorrerdo por convocacgdo da Coordenagdo do Curso de Medicina
Paragrafo 1 — As reunides deverdo ser convocadas, por escrito (comunicagdo interna ou e-mail
administrativo), com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, constando a pauta da

reuniao.

Paragrafo 2 - A reunido ocorrerd no horéario convocado, com quérum minimo de 50%
(cinquenta por cento).

Art. 12°. As reunides da CE serdo secretariadas por secretario do Curso de Graduacdo em Medicina.



Paragrafo 1 - Serd elaborada ata ao final de cada reunido, que sera discutida, votada e aprovada
na reunido subsequente, considerando-se as alteracfes pertinentes.

Art. 13.° Sdo atribuicdes da CE:
a) participar das discussdes dos assuntos direta ou indiretamente vinculados ao Estagio;

b) supervisionar as atividades dos estagiarios, analisando e acompanhando a programacao das
atividades do Estégio;

c) sugerir a Coordenacdo do Curso e aos demais participantes do Estagio as a¢fes que visam
maior eficiéncia discente e docente nas atividades do Estagio;

d) sugerir normas de controle e avaliacdo continuos do aproveitamento do estagiario nos varios
estagios, visando os objetivos programados, procurando observar suas atitudes e habilidades
além dos conhecimentos tedricos e praticos;

e) observar o cumprimento de todas as normas do Estagio e determinagdes do coordenador;

f) apoiar os docentes e preceptores no exercicio de suas atribuicoes;

g) examinar propostas, denuncias ou reclamacfes que porventura surjam durante o Estagio,
referentes as atividades docentes e discentes;

h) definir o nimero de alunos a serem aceitos para estagio suplementar, em caso de trancamento
ou reprovacao, por area de conhecimento, de acordo com a capacidade da mesma;

i) realizar avaliacdes periodicas do Estagio.
Capitulo 5 - Coordenacao Geral do Estagio
Art. 14°. A Coordenacdo Geral do Estagio sera realizada por um docente médico indicado pela
Coordenagdo do Curso de Medicina da UFV, e terd mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Art. 15°. Compete ao Coordenador do Estagio exercer as seguintes atribuigdes:

a) manter um sistema de informacOes relativas ao acompanhamento e desenvolvimento do
Estagio;

b) articular-se com o Registro Escolar, Pro-Reitoria de Ensino e Servigo de Estagio, visando
diminuir davidas no cumprimento da legislagéo relativa ao Estagio;

c) fortalecer o ensino, a cultura académica e o cumprimento das politicas e instrumentos
utilizados no desenvolvimento das atividades e programas dos estagiarios;

d) fomentar a interagdo e o entrosamento das atividades administrativas e académicas entre a
UFV e as unidades de saude.

e) supervisionar a organizagédo dos programas, atividades de ensino e 0s processos assistenciais
nas unidades de saude, visando a sua exceléncia académica e administrativa,;



f) garantir a atividade de ensino nas unidades de satide com qualidade e harmonia entre 0s seus
colaboradores e o0s estagiarios.

Capitulo 6 - Coordenadores dos Modulos do Estagio

Art. 16°. Os Coordenadores dos Mddulos do Estdgio serdo médicos docentes indicados pela
Coordenacéo do Curso de Medicina.

Art. 17°. Séo atribuicdes dos coordenadores dos modulos do Estagio:
a) fazer cumprir as normas estabelecidas no regulamento do Estagio;
b) supervisionar as atividades do Estagio nos respectivos médulos;
c) elaborar o planejamento das atividades didaticas a serem desenvolvidas durante o0 médulo;

d) realizar a distribuicdo dos alunos matriculados nas atividades desenvolvidas nos respectivos
madulos;

e) publicar no sistema académico o resultado das avaliagdes dos discentes;
f) realizar avaliacdo sobre o médulo com os discentes, visando o aprimoramento das atividades;

g) resolver as questdes relacionadas & sua competéncia, encaminhando dificuldades ou
sugestdes de melhoria, por escrito, a CE.

Capitulo 7 - Preceptoria

Art. 18° Consideram-se preceptores os médicos habilitados que tenham sido delegados pelo
Coordenador do Modulo, com registro no CRM, atuantes nas respectivas areas do Estagio.

Art. 19°. S&o AtribuicGes do preceptor:
a) supervisionar os alunos durante os atendimentos, inclusive nas tarefas administrativas como
prescricdo e evolucdo médicas, dentro das unidades selecionadas, de acordo com a
especialidade;
b) orientar os alunos durante as visitas médicas e multiprofissionais;
c) realizar o controle de presenca dos estagiarios nas atividades propostas;
d) Participar dos processos de avaliacdo discente e do programa.
Capitulo 8 - Estagiério
Art. 20° Os estudantes matriculados nos quatro ultimos semestres do Curso de Graduagdo em
Medicina da UFV, denominados estagiarios, terdo como atividades curriculares obrigatorias os

estagios hospitalares, ambulatoriais e na atengdo primaria a saude.

Capitulo 9 - Atividades do Estagio



Art. 21°. O programa de atividades a serem desenvolvidas pelos grupos em cada Mdodulo, suas
diretrizes e avaliacdo serdo definidos a partir de proposta elaborada pelo Coordenador do Médulo,
em conjunto com a CE.

Parégrafo 1 - Os estagios nos Mddulos seréo realizados em regime de tempo integral, de acordo
com o calendario escolar anualmente elaborado pelo Coordenacdo do Curso de Medicina que
estabelece inicio e fim das atividades escolares dos Estagiarios.

Parégrafo 2 - Os Coordenadores dos Mddulos determinardo os plantdes obrigatérios noturnos,
aos finais de semana e feriados, para os estagiarios que neles estejam estagiando.

Paragrafo 3 - O cumprimento da carga horéria do programa € obrigatério, ndo podendo colar
grau o aluno reprovado em alguma disciplina do Estagio.

Parégrafo 4 - O Estagio ndo gera vinculo empregaticio e tampouco é remunerado por tratar-se
de atividade curricular obrigatoria.

Paragrafo 5 - Na hipdtese de o aluno ser reprovado em qualquer um dos moédulos do Estégio,
fica 0 mesmo obrigado a cursar o referido modulo novamente.

Parégrafo 6 — Nas situacdes em que cabe a reposicao de atividades (Art 40), o estagiario podera
repor até 72 horas da carga horéria durante o préprio modulo cursado, desde que haja tempo
habil, ou ao final de todos os mddulos do Estagio.

Art. 22°. A carga horaria e as atividades de cada Mddulo deverdo ser cumpridas integral e
obrigatoriamente por todos os estagiarios, de acordo com atividades elaboradas e aprovadas pela
Coordenacdo do Madulo.

Pardgrafo 1 - As atividades de rotina terdo seus horarios de inicio e término estabelecido de
acordo com as especificidades de cada Madulo.

Paragrafo 2 - As atividades de plantdo ocorrerdo nos periodos diurno e noturno todos os dias da
semana, inclusive nos feriados, em uma escala organizada pela Coordenacéo do Mdédulo.

Art. 23° As atividades exercidas pelos Estagiarios, sob supervisao docente ou de preceptoria
legalmente habilitada, seguirdo os preceitos do Codigo de Etica do Estudante de Medicina, Codigo
de Etica Médica e os dispositivos legais que regem o exercicio da Medicina.

Paragrafo 1 - Os estagiarios poderdo elaborar as prescrigdes médicas, sob supervisdo direta de
docentes ou preceptores, em documentos proprios das diversas Instituicdes, Hospitais ou das
Unidades de Saude, sendo obrigatdria a assinatura e carimbo do docente ou preceptor que efetua
a supervisdo do aluno para que a prescricdo seja dispensada aos pacientes ou executada pela
enfermagem competente.

Capitulo 10 - Campo do Estagio

Art.24°, Os rodizios do Estagio serdo realizados no ambito da UFV, em hospitais ou unidades de
salde do Municipio de Vigosa e regido ou em instituicdes vinculadas ou conveniadas a UFV.

Art. 25°. Sera permitido que até 10% (dez por cento) dos alunos de um grupo cursem um Maodulo
do Estdgio em Estagio Externo (Mobilidade Académica).



Parégrafo 1 - Caso mais de 10% dos alunos de cada disciplina solicitem mobilidade académica,
seré realizado sorteio obedecendo os critérios do artigo 29°.

Art. 26°. Entende-se como Estagios Externos aqueles realizados em Instituicdes fora do ambito da
UFV, que podem ser em Mobilidade Académica ou durante o Estagio Eletivo.

Pardgrafo 1 — O periodo de Estagio Externo em instituicbes nacionais ou estrangeiras devera
corresponder a carga horéria dos Modulos da UFV para que haja aproveitamento do mesmo.

Art. 27°. Os alunos poderdo realizar até 25% (vinte e cinco por cento) da carga horéaria do Estégio
fora da UFV (Estagio Externo), de acordo com a resolu¢cdo CNE/CES 4/2001, paragrafo 2° do artigo
7°.

Art. 28°. Os Estagios Externos poderao ser realizados em InstituicGes nacionais e internacionais.

Paragrafo 1 - Para que o Estagio possa se desenvolver fora do &mbito da UFV, devera ser feito
um convénio. Para tal, é necessario que, no caso de Instituicbes Nacionais, haja ensino de
Graduacgdo em Medicina ou Residéncia Médica credenciados pelo Ministério da Educacéo, ou,
no caso de Instituicdes Internacionais, haja convénio com a UFV.

Pardgrafo 2 - O estabelecimento dos termos dos convénios, bem como das demais condicdes
operacionais, € da competéncia da Prd-Reitoria de Ensino, através da Secdo de Servico de
Estagio da UFV.

Pardgrafo 3 — Ao aluno reprovado em um dos Mddulos ndo serd permitido a realizacdo de
Estagios Externos na modalidade de Mobilidade Académica.

Art. 29° Em caso de Mobilidade Académica nacional e/ou internacional, o estagio deveréa realizar
procedimento de solicitacdo de mobilidade com um minimo de 6 meses de antecedéncia seguindo o
calendario académico da UFV, mediante requerimento dirigido a Coordenagdo do Estagio e a
Secretaria de Mobilidade na Pr6-Reitoria de Ensino, julgado pela Coordenacéo da Area em foco e se
regera pelas disposicGes abaixo:

a) declaracdo de aceite emitido pela instituicdo recebedora;

b) local credenciado pelo Ministério da Educacdo e que disponha de Estadgio Médico e/ou
Residéncia Médica na area pretendida pelo candidato;

c) descrigdo das atividades programéticas emitidas pela institui¢éo recebedora;

d) comprovacéo posterior de frequéncia e avaliagdo do Estégio.
Art. 30° O local do Estagio Eletivo devera ser solicitado com um minimo de 3 (trés) meses de
antecedéncia, mediante requerimento dirigido a Coordenacdo do Modulo Eletivo, e se regera pelas
disposicdes abaixo:

a) declaracéo de aceite emitido pela instituicdo recebedora;

b) local credenciado pelo Ministério da Educacdo e que disponha de Estagio Médico e/ou
Residéncia Médica na area pretendida pelo candidato;

c) descricdo das atividades programaticas emitidas pela instituicdo recebedora;



d) comprovacéo posterior de frequéncia e avaliacdo do Estagio.

Art. 31°. Os custos financeiros com passagens, hospedagem, seguro e contatos com a instituicdo
recebedora correrédo a custa do candidato.

Art. 32°. O estagiario tera até 15 dias apds o término do Estagio Eletivo e/ou Mobilidade
Académica, para apresentar relatorio de desempenho, frequéncia e nota ao Coordenador do Médulo
na UFV.

Capitulo 11 — Avaliacao do Estégio

Art.33°. A avaliacdo é parte integrante do processo pedagogico, devendo ser efetivada sob dois
enfoques:

a) Avaliacdo do Estagio;
b) Avaliacdo dos alunos.
Art. 34°. A avaliacdo do Estagio seréa realizada de acordo com as normas abaixo:

a) A avaliacdo do Estagio devera ser conduzida pela CE até a formacédo da Comisséo Propria de
Avaliacdo do Curso de Medicina da UFV, a partir de plano de acdo especifico e elaborado com
base em indicadores definidos pela Coordenacdo do Curso de Medicina e sera realizada ao final
de cada modulo, através de instrumento elaborado pela CE, visando subsidiar o Curso de
Graduacdo em Medicina de informacGes e dados que possam contribuir para a melhoria do
processo de formacéo e qualificagdo profissional.

b) Devem participar do processo de avaliagdo o0s alunos, preceptores, professores e
Coordenacdo do Estagio, além dos profissionais dos servicos onde se realiza o estagio,
considerando especificagfes constantes do plano de acdo referido no caput do artigo anterior.

c) Cabe ao coordenador do Médulo a aplicagdo dos instrumentos, o tratamento das informacdes
e 0 seu encaminhamento, em tempo habil, a CE.

d) A avaliacdo é de carater consultivo. A andlise dos resultados das avaliacdes pode implicar na
indicacdo e adocdo de estratégias que possam superar eventuais limites, e no aperfeicoamento
continuo do préprio Estagio.

Art. 35°. Os estagiarios serdo avaliados nas esferas:

a) Préatica (contemplando quesitos de habilidade, competéncias e atitude): 70 a 80% do total da
nota final.

b)Teorica (contemplando o aspecto cognitivo): 20 a 30% do total da nota final.

Pardgrafo 1 - Na avaliacdo pratica em cada Mddulo, o aluno sera avaliado pelas competéncias e
habilidades médicas apresentadas, em sua postura individual e em grupo perante seus pares,
pacientes, docentes/preceptores e colegas de trabalho, de acordo com o formulario de Avaliacao
Continua do Curso de Medicina, aprovada pela CE e pela Coordenagdo do Curso de Medicina.

Paragrafo 2 - Awvaliacdo Prética: sera realizada por meio de prova pratica aplicada aos
estagiarios durante ou ao final de cada Mddulo.



Parégrafo 3 - Avaliacdo Tedrica: sera realizada através de provas, testes, seminarios, trabalhos,
dentre outras atividades a serem apresentadas durante ou ao final de cada disciplina.

Art. 36°. O conceito final se dara por nota.

Art 37° Serd considerado “APROVADQO” o aluno que obtiver média igual ou superior a 60
(sessenta) nas avaliacOes de competéncias/pratica e tedrica em conjunto e frequéncia integral.

Paragrafo 1 — O Estagio é parte integrante da graduacdo do Curso de Medicina. Sendo assim,
em caso de reprovacdo e, tendo em vista que esta fase do curso segue uma programacao
continua e anual, a reprovacdo em uma area inevitavelmente implica na impossibilidade de
colacdo de grau pelo aluno conjuntamente com sua turma dentro do prazo previsto.
Capitulo 12 - Direitos e Deveres do Estagiario
Art. 38°. Os Estagiarios terdo direito a supervisdo médica em todas as atividades que
desempenharem. A supervisdo é exercida por docentes do curso de medicina da UFV ou por
preceptor médico habilitado que tenha sido delegado pelo Coordenador do Mdédulo.
Paragrafo 1 - E direito do Estagiario o acesso aos pacientes em todos os niveis de atencio,
cabendo ao Preceptor responsavel pelo atendimento, avaliar e permitir que o aluno execute ou
ndo atos médicos, sempre sob supervisao.

Paragrafo 2 - Quando o grupo de estagiarios estiver responsavel por determinado nimero de
leitos, deve ser feita a distribuicdo igualitaria entre os integrantes.

Art 39°. Serd concedido aos estagiarios um periodo de quatro semanas de férias em cada ano,
mediante escala aprovada pela CE e distribuida de acordo com calendario do Estégio.

Art. 40° - N&o hé& previsdo de faltas no Estagio (100% de frequéncia). Toda e qualquer atividade
ndo frequentada, por motivos justificaveis (descritos abaixo) devera ser reposta por atividade
compativel e equivalente. Ficara reprovado no Médulo o aluno que néo a fizer.

Paragrafo 1. — A reposicdo podera ocorrer nas seguintes situacoes:

a) Agravos de saude: de acordo com o estabelecido no Regime Didatico da UFV(2017);

b) Participacdo em estagios nacionais, estagios internacionais e outros projetos, previamente
autorizados pela coordenacdo do Curso de Medicina;

c) Falecimento de pais, filhos, irméos e avos (3 dias);
d) Licenca maternidade (120 dias);

e) Licenca paternidade (20 dias);

f) Casamento do aluno (7 dias)

g) Servico militar, mediante apresentacdo do certificado de alistamento militar, constatando a
data do evento;



h) Acompanhamento de filhos menores de 12 anos ou pais acima de 65 anos a consultas
médicas (mediante comprovacao);

i) Afastamento desportivo conforme a Lei Pelé, desde que haja comprovagéo oficial;
j) Convocacao pelo poder judiciério;

K) Participacdo em Cursos e Congressos da area da salde ou educagdo médica (limitados a um
por semestre) e por periodo ndo superior a 3 (trés) dias, desde que haja seja comunicado com
antecedéncia de pelo menos 45 dias e apresentagédo do certificado;

Paragrafo 2 - Salvo impedimento evidente, o estagiario dever4 comunicar antecipadamente o
motivo de sua auséncia ao Coordenador do Mddulo em até 72 horas e por escrito, para que 0
planejamento do periodo de reposicédo seja feito, contemplando toda a carga horaria prevista;

Paragrafo 3 - As faltas justificadas acima, poderdo ocorrer por um periodo ndo superior a 15
dias corridos ou 10 dias intercalados em cada Modulo. Em casos de afastamento por periodo
superior a 15 dias corridos ou 10 dias intercalados, o aluno devera proceder com o trancamento
do Mddulo e a reposicdo integral do mesmo Mddulo no préximo rodizio, sendo vedada a
reposicdo do Modulo trancado no Médulo Eletivo.

Paragrafo 4. — Os casos e situacdes ndo previstas no §1° serdo examinados e resolvidos pela CE
ou pela Coordenacdo do Curso de Medicina ou, em ultima instancia, pela Cémara de
Acompanhamento Académico da UFV.

Art. 41°. Pelo carater eminentemente pratico do Estagio, ndo h& cabimento para determinacdo de
trabalhos domiciliares ou regime especial. Os alunos que requerem afastamento, apoiados na Lei
6.202/75 e Decreto-Lei 1.044/68, ap6s os periodos de afastamento concedidos deverdo cumprir
periodo adicional correspondente ao afastamento. Caso o afastamento seja superior ao periodo de 15
dias corridos ou 10 dias intercalados, o aluno devera proceder com o trancamento do Mddulo, sendo
vedada a reposicdo durante o Modulo Eletivo.

Art. 42°, Constituem-se deveres dos Estagiarios:

a) prestar assisténcia aos pacientes que lhe forem designados, quando estiver recebendo a
supervisdo de Docentes e/ou Preceptores;

b) manter assiduidade e pontualidade nas atividades previstas nas disciplinas e programadas
pela Coordenacdo do Modulo, bem como nos plantBes que Ihes forem designados;

C) usar vestuarios, aventais ou jalecos brancos, em condic¢des de higiene, em todas as atividades
assistenciais efetuadas;

d) usar o cracha de identificacéo;

e) obedecer as normas disciplinares e administrativas definidas pela CE e pelos Conselhos de
Administracdo das diversas InstituicBes conveniadas relativas a conduta dentro do ambiente
hospitalar e demais dependéncias assistenciais, bem como o cumprimento das disposi¢des
contidas neste Regimento e no Regimento da UFV;

f) obedecer as normas de orientacdo médica propostas pelos docentes ou preceptores na
supervisdo das atividades dos Estagiarios;



g) cumprir o calendario da UFV;

h) relacionar-se de forma ética e cortés para com o0s pacientes, docentes, servidores, colegas e
demais alunos da UFV.

Capitulo 13 - Regulamento Disciplinar
Art. 43°, Constituem infragdes disciplinares dos Estagiarios:
a) faltar ou abandonar atividade para a qual estava escalado, sem justificativa;

b) abandonar o paciente sob seus cuidados, independentemente do estado de gravidade do
mesmo;

¢) chegar atrasado ou sair antecipadamente de qualquer atividade programada, sem a anuéncia
do docente ou preceptor responsavel pela mesma e/ou do Coordenador do Médulo;

d) cometer ato de desrespeito ou ato imoral contra qualquer pessoa nas instituigdes em que
estiver estagiando;

e) desrespeitar o Codigo de Etica do Estudante de Medicina, o Codigo de Etica Médica ou
praticar atos ilicitos, prevalecendo-se da condicdo de estagiario;

f) ndo acatar normas ou diretrizes oficialmente determinadas pela Coordenacdo do Mddulo,
Coordenacdo do Curso de Medicina da UFV, pela CE e pelas InstituicGes conveniadas ou pela
area em que estiver estagiando;

g) comparecer as atividades programadas sem estar adequadamente trajado para a atividade;

h) retirar prontuarios ou quaisquer documentos, mesmo que temporariamente, sem autorizagdes
adequadas das Instituicdes em que estiver estagiando;

i) tomar conduta exclusivamente médica sem supervisao de um docente ou preceptor médico.

Art. 44° A auséncia em plantdo é considerada falta grave e sujeita as penalidades disciplinares.
Salvo impedimento evidente, 0 estagiario devera comunicar antecipadamente ao Coordenador do
Maodulo, por escrito, em tempo habil, o motivo de sua auséncia, indicando o nome do estagiario
substituto e o plantdo no qual ira compensar esta substituicao.

Paragrafo 1 - O estagiario substituto devera, obrigatoriamente, estar estagiando no mesmo
Maodulo do estagiario substituido.

Pardgrafo 2 - A compensacdo da substituicdo pelo estagiario substituido deverd
obrigatoriamente ser cumprida no Modulo em que 0 mesmo estiver estagiando quando da
substituicao.

Art. 45°,  As infragOes disciplinares séo passiveis de sanc¢des disciplinares e estardo sujeitas as
seguintes penalidades: adverténcia verbal, adverténcia escrita, € nos casos de reincidéncia, a
Coordenacédo do Modulo pode deliberar a reprovacgéo do aluno.

Paragrafo Gnico: Em todas as situacdes de sanc¢bes o aluno deve assinar uma ciéncia de que foi
advertido, que sera entregue pelo Coordenador do Modulo a Coordenacdo Geral do Estagio



Capitulo 14 - Disposig¢des Finais

Art. 46.° O estagiario ndo podera prestar declaracbes, em nome da UFV, a respeito do
funcionamento do Estégio.

Art. 47°. Qualquer assunto referente ao Estagio devera seguir a seguinte ordem de discussdo nas
instancias: a) Coordenador do Modulo, b) CE, ¢) Coordenacao do Curso de Medicina, d) Chefia do
Departamento de Enfermagem e Medicina (DEM), e) Camara de Ensino do CCB, f) Camara de
Acompanhamento Académico/PRE (casos excepcionais).

Art. 48° - Os casos e situacOes ndo previstas neste regulamento serdo resolvidos pela CE e
Coordenacéo do Curso de Medicina e/ou Chefia do DEM.

Art. 49°. Observadas as disposi¢des contidas na legislacdo pertinente, no Regimento da UFV e
neste Regulamento compete a CE baixar normas de carater complementar visando a plena e efetiva
consecucdo dos objetivos do Estagio do Curso de Graduacdo em Medicina.

Art. 50°. Este regulamento entra em vigor apds aprovado pelas instancias institucionais cabiveis.
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